TATİL RUHSAT HARÇLARI:

İLGİLİ MEVZUATI : 394 Sayılı Hafta Tatil Kanunun 5.nci maddesine giren işyeri ve işletmeler için, 

İŞLEM SÜRESİ: Tatil Ruhsat Harçları her yıl Ocak ayı sonuna kadar işyeri ve işletmeler tarafından Belediye Başkanlığına dilekçe ile çalışmak istedikleri beyan  edilir. Beyan edilen dilekçeler Belediye encümenince karara bağlanması üzerine matlu basılmış olan Tatil Ruhsatını içeren belge tanzim olunarak işyeri ve işletmelere verilir. Tatil Ruhsatları bir yıl geçerlidir. Her yıl yenilenmesi gerekir.Tatil Ruhsatı olmayan işyeri ve işletmelerin çalışmasına müsaade edilmez.

MALİ YÖNÜ: 2464 Sayılı Belediye Gelirleri Kanunun 60.ncı maddesi gereğince Belediye Meclisince belirlenen ücret üzerinden harcı tahsil olunur.

